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1. INTRODUCAO.

A plataforma de Organiza¢des da Sociedade Civil “Alianca para a Satide” promove a importancia de
trabalhar no sector da Saude tendo em conta os Determinantes Sociais da Saude (DSS), incluindo o
género e o ambiente, sobretudo, nos ambitos académico, de investigacdao e de advocacia. A
plataforma também tem como objectivo a defesa dos direitos humanos no pais, através da
implementacdo de vdrias iniciativas multidisciplinares que visam a melhoria no acesso e qualidade
dos servicos basicos de Saude.

Os Determinantes Sociais da Satde (DSS) sdo as circunstancias em que as pessoas nascem, crescem,
vivem, trabalham e envelhecem, incluindo o sistema de Saude. Estas circunstancias sdo o resultado
da distribuicdo de poder e os recursos a nivel mundial, nacional e local, e dependem ao mesmo
tempo das politicas adoptadas. Os DSS explicam a grande maioria das iniquidades em Saude, isto €,
as diferencas injustas e evitdveis observadas entre paises, e no seio dos mesmos, em relacdo a
situacdo sanitdria.

A Comissdo dos DSS da Organizacao Mundial da Saude (OMS) indicou que os danos a Saude
colectiva e a geracdo de desigualdades em Saldde sdo o produto da combinacdo destes
determinantes sociais. A distribuicdo desigual dos problemas de Saude ndao é um fendmeno aleatério
ou natural, nem o produto de umas condutas pouco saudaveis, pelo contrario, sdo, sobretudo, o
resultado da combinacdo das politicas sociais e econdmicas que sdo realizadas num determinado
territério ou pais. Por isso, a melhoria da Salde e da equidade requer realizar politicas, programas e
intervengdes que abranjam todos os sectores sociais e ambientais fundamentais em cada sociedade.

Deste modo, uma das principais causas que limita o desenho de politicas publicas baseadas nos
Determinantes Sociais da Satide é a escassa ou quase nula investigacdo realizada nessa area em
Mocambique. Embora existam agendas de pesquisa com uma perspectiva mais clinica e biomédica, a
que abrange os aspectos sécio sanitarios ainda ndo possui o peso necessario. Ao mesmo tempo,
nota-se que a investigagdo continua a ser um espago reservado as elites académicas e a certas
instituicdes, com uma participac¢do limitada da populagdo e/ou da Sociedade Civil.

O Governo de Mog¢ambique, através do Ministério da Saldde, adoptou os Cuidados de Saude
Primarios (CSP) como a sua principal estratégia sécio-sanitdria para a melhoria da saude da
populagdo. Esta orientagdo tem, teoricamente, servido de referéncia para todas as politicas de
saude, em consonancia com as recomendacgdes estabelecidas pela prépria OMS, que considera que
os CSP podem resolver até 80% dos problemas de saude da populagdo. No entanto, a pratica mostra
que os recursos financeiros, humanos e institucionais do Governo e, acima de tudo, os recursos
fornecidos pelos seus parceiros, nem sempre sao aplicados nesse sentido.
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Quanto aos conteudos de Cuidados de Saude Primdrios leccionados nos curriculos formativos das
instituicdes de ensino, em Mocambique, importa referir que ainda hd muito para melhorar nesta
vertente, no sentido de se aumentar o conhecimento dos estudantes e da sociedade no geral em
termos de salide comunitaria. E necessaria uma maior aproximacdo as familias nas comunidades,
para que se possa compreender melhor a dindmica do processo de saude-doenca na promog¢ao do
bem-estar fisico e mental e de estilos de vida socialmente aceites.

E importante unir esforgos multissectoriais entre todas as organiza¢des, entidades, movimentos
sociais, sociedade civil, universidades e institutos de pesquisa e/ou investigacdo cientifica que
consideram que a Saude é um direito, ndo um bem de consumo, e que a melhor maneira de garantir
este mesmo direito é mediante a promocado de politicas publicas que abordem os Determinantes
Sociais da Satde. Esta necessidade foi o ponto de partida para lancar a Alianca para a Salde, uma
rede de actores mogambicanos e internacionais que tém como objectivo comum defender o direito a
saude.

Foi com este propdsito que os membros da Alianca para a Satude' lancaram, nos finais de 2018, a

Agenda de Pesquisa da Alianca para a Satude, no ambito da realizagdo da Primeira Conferéncia

Internacional sobre Determinantes Sociais da Saude em Mocambique, e estdo, actualmente,

empenhados em implementar um programa que possa contribuir para atingir a cobertura universal
da Saude e o direito a Saude da populacdo. Para além de melhorar a pesquisa nestas areas,
pretende-se melhorar a capacidade de advocacy junto dos decisores e policy makers, baseada
naturalmente nas evidéncias dessa mesma agenda de pesquisa. Uma das ac¢des que vai ser util para
atingir esse mesmo objectivo, para além da implementacdo da Agenda de Pesquisa, é a criacdo da
Escola de Activismo em Saude (EAS)’, que é parte integrante da Alianca para a Saude e se

desenvolve como um espaco (presencial e virtual) de formacdo / capacitacdo de profissionais e
activistas da Saude.

Nesta consultoria pretende-se elaborar os documentos estratégicos da primeira Escola de Activismo
em Saude (EAS), em Mogcambique. Os documentos estratégicos pretendidos referem-se a defini¢do
dos objectivos da EAS, plano estratégico e plano de ac¢ao da EAS, protocolos de colaboragdo para a
implementacdo da EAS, perfil do ensino / alunos e professores, beneficiarios e critérios para inclusdo
de cursos na plataforma digital da EAS.

Nesta escola pretende-se oferecer cursos de curta duracdo, dirigidos a estudantes, activistas,
profissionais de salde e de outras areas relativas aos DSS. A Alianca para a Saude tem vindo a
preparar os seguintes cursos: Determinantes Sociais da Satde (DSS), Cuidados de Saude Primdrios
(CSP), Comunicagdo em Saude para Mudan¢a Social e de Comportamento (CSMSC), Activismo
Digital para Organizacdes da Sociedade Civil e Nutricdo Sob a Perspectiva dos Determinantes

Sociais da Saude (estes dois ultimos ja com uma edi¢do online realizada).

! Ver: https://www.aliancaparasaude.org/pt
2 Ver: http://escola.aliancaparasaude.org/



https://www.aliancaparasaude.org/pt/
https://www.aliancaparasaude.org/pt/pesquisa-1/agenda-de-pesquisa
https://www.medicusmundimozambique.org/pt/actividades/i-conferencia-internacional-sobre-determinantes-sociales-de-la-salud
https://www.medicusmundimozambique.org/pt/actividades/i-conferencia-internacional-sobre-determinantes-sociales-de-la-salud
http://escola.aliancaparasaude.org/
https://www.aliancaparasaude.org/pt/escola-de-activismo-em-saude/escola-de-activismo-em-saude-1
http://escola.aliancaparasaude.org/course/view.php?id=11
http://escola.aliancaparasaude.org/course/view.php?id=11
http://escola.aliancaparasaude.org/course/view.php?id=61
http://escola.aliancaparasaude.org/course/view.php?id=61
https://www.aliancaparasaude.org/pt
http://escola.aliancaparasaude.org/
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Espera-se poder oferecer mais cursos, por exemplo, sobre Social Accountability, género e cidadania,
etc., em parceria com os membros da Alianga para a Saude.

2. OBIJECTIVOS.

B Objectivo geral:

Elaborar os documentos estratégicos da Escola de Activismo em Saude (EAS) da Alianga
para a Saude.

B Objectivos especificos:
@ Definir os objectivos da Escola de Activismo em Satide (EAS) da Alianga para a Satde.
@ Elaborar o modelo de protocolo (s) de colaborag¢do para a implementacdo da EAS.
@ Desenhar o plano estratégico da Escola de Activismo em Satide (EAS).
@ Desenhar o plano de ac¢do da Escola de Activismo em Saude (EAS).
@ Desenhar o plano curricular e de comunicag¢do da Escola de Activismo em Satde (EAS).
@ Definir o perfil do ensino, dos alunos e professores da Escola de Activismo em Saude.

@ Estabelecer os critérios para inclusdo de cursos na Escola de Activismo em Satude (EAS)
da Alianga para a Saude, incluindo na plataforma digital.

3. PRODUTOS ESPERADOS.

De forma especifica, os produtos esperados desta consultoria, elaborados com apoio e coordenagao
com os membros da Alianca para a Salde, sdo os seguintes:

Plano estratégico da EAS;

Plano de acg¢do da EAS;

Modelo de protocolo (s) de colaboragado para a implementacdo da EAS;

Plano curricular da EAS;

Plano de comunicagdo da EAS;
Termos de referéncia dos professores da EAS.

Perfil dos alunos/beneficidrios dos cursos da EAS.

NG A WN R

Critérios de inclusdo dos cursos nos modelos online e presencial.
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4. METODOLOGIA DE TRABALHO.

Os trabalhos serdo levados a cabo pela entidade contratada (colectiva/individual), em estreita
colaboragao com Alianca para a Saude e a equipa da medicusmundi, na qualidade de entidade
coordenadora entre os diferentes actores envolvidos, isto é, as entidades-membro da Alianga para a
Saude. A equipa contratada tera o apoio da medicusmundi, que ird traduzir-se em aspectos técnicos,
mas também organizacionais e logisticos (marcacdo de encontros por Skype e presenciais para
quaisquer duvidas), sempre que necessario.

O processo de elaboracdo dos produtos acima referidos deve ser participativo, de modo a que os
membros da Alianca para a Salde sejam integrados em todos os momentos do processo criativo.

Este é visto pela Alianga para a Saude como mais um momento para a constru¢ao de sentido de
pertenca pelos membros, assim como a sua apropriacdo e aprendizagem sobre o processo. Isto
significa que os consultores ou o/a consultor/a devera realizar varios encontros de consulta aos
membros da Alianca para a Saude, assim como encontros de discussdo e avaliagdo dos produtos
(retroalimentacao).

Espera-se que a Escola de Activismo em Sautde (EAS) seja o reflexo das opinides e/ou visdo dos
membros da Alianga para a Salde, dai a necessidade do seu envolvimento.

A lingua de trabalho, assim como a dos documentos e produtos realizados, sera a lingua portuguesa,
de acordo com as normas linguisticas em vigor em Mog¢ambique.

5. PREMISSAS BASICAS.

A equipa/entidade contratada deve manter rigor, isencdo e discrigdo na execugdo das suas funges; e
manter confidencial toda a informacdo a que tenha acesso.

As premissas basicas de comportamento ético e profissional por parte da equipa contratada devem
incluir:

B Responsabilidade. Qualquer discordancia ou divergéncia de opinido que possa surgir entre
os membros da equipa ou entre eles e os responsaveis do contrato serdo discutidas e
acordadas no seio da entidade adjudicadora dos trabalhos.
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I Integridade. A equipa contratada tem a responsabilidade de destacar as questdes n3o
especificamente mencionadas nos presentes Termos de Referéncia, se necessario, para obter
uma analise mais completa da intervencgao.

B Reconhecimento da informagdo. Cabe 3 equipa contratada assegurar a precisdo das
informacdes recolhidas para a elaboracdo dos produtos e, finalmente, a mesma é
responsavel pelas informagbes apresentadas na versdo final. Recomenda-se vivamente a
elaboracdo de material didactico original (de criacdo prdpria). Todas e quaisquer citagcdes
e/ou partes de texto baseadas em trabalhos de outros autores devem estar devidamente
referenciadas, de acordo com as normas internacionais mais comuns. As referéncias
utilizadas nos textos deverdo constar na bibliografia final, sendo que esta poderd ser
ampliada com referéncias secundarias para ampliar o conhecimento por parte dos/as
membros da Alianca para a Saude.

B Incidentes. Sempre que surgirem problemas durante a realizacdo do trabalho ou em
qualquer outra fase dos trabalhos, estes devem ser comunicados imediatamente a entidade
adjudicante (medicusmundi). Caso contrario, a existéncia de tais problemas nido podera de
nenhum modo ser utilizada para justificar o fracasso em obter os resultados previstos na
presente declaracdo de Termos de Referéncia.

B Direitos de autor e de divulgac¢do. Os produtos realizados serdo propriedade da Alianca para
a Saude, no ambito dos compromissos assumidos com as entidades-membro desta rede.
Neste sentido, as entidades-membro da Alianca para a Satide, como entidades beneficidrias
da prestacdo dos servicos / trabalhos efectuados, tém o direito de usar os produtos finais
com o fim de os implementar em futuros projectos.

B Penalidades / San¢des. Em caso de atraso na entrega dos produtos ou no caso em que a

qualidade dos mesmos for claramente inferior a exigida, serdo aplicadas as penalidades
previstas no contrato a ser assinado.

6. TECTO ORCAMENTAL E PAGAMENTOS.

O custo total maximo dos servicos contratados, incluindo IVA / IRPS e outros impostos, taxas, viagens
e demais contingéncias, ndo pode superar o montante de 400.000,00 Mzm.

Os pagamentos previstos de acordo com a entrega dos produtos esperados em cada fase da
consultoria, sdo os seguintes:
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| Fases | Actividadke __________ Pagamento |

Assinatura do contrato.
Proposta técnica e metodologica aprovada.

0,
Fase 1 Entrega dos documentos da Alianca para a Saude: 30%
Documento programatico e outros.
Entrega de produtos esperados (primeira versdo):
o Plano estratégico e de acg¢do da EAS;
o Modelo de protocolo (s) de colaboragdo para a
implementacdo da EAS;
o Plano Curricular da EAS; o
Fase 2 o Plano de Comunicagdo da EAS; 30%
o Termos de referéncias dos professores da EAS.
o Perfil dos alunos/beneficiarios dos cursos da EAS.
o Critérios de inclusdo dos cursos nos modelos
Online e presencial.
Entrega de produtos esperados, devidamente
aprovados (versao final):
o Plano estratégico e de acgdo da EAS;
o Modelo de protocolo (s) de colaboracdo para a
implementagdo da EAS;
Fase 3 Plano Curricular da EAS; 20%

Plano de Comunicacdo da EAS;

Termos de referéncias dos professores da EAS.

Perfil dos alunos/beneficiarios dos cursos da EAS.

Critérios de inclusdao dos cursos nos modelos

Online e presencial.
Relatério Final sobre o processo de consultoria:

Fase 4 o Preliminar. 20%
o Definitivo.

O O O O O

7. PRAZOS PARA EXECUGCAO E DOCUMENTOS A APRESENTAR.

Pretende-se que a execugdo deste servico de consultoria seja de 3 meses, a partir da assinatura do
contrato, tendo prevista como data formal de inicio dos trabalhos: 17 de Maio de 2021.

As propostas devem incluir:

1. Uma proposta técnica e metodoldgica, onde se devem incluir todos os aspectos técnicos e
metodolégicos de acordo com os objectivos a alcangar e os produtos esperados, acima
referidos;

2. Um cronograma de trabalho. Este deve respeitar os prazos indicados nos TdRs e deve
apresentar uma correlagdo logica entre as diferentes etapas apresentadas no mesmo;

3. Um orcamento detalhado, considerando todos os itens, incluindo todo o tipo de despesas,
taxas, impostos e demais contingéncias derivadas da consultoria / servico a prestar;

4. O perfil dos candidatos (CV), e contactos para pedido de referéncias, incluindo as principais
caracteristicas da equipa técnica e assinalando a experiéncia de cada um / uma em trabalhos
semelhantes;
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5. Duas cartas de referéncia ou documentacdo que mostre a experiéncia em servicos
semelhantes;
6. As propostas devem ser submetidas em portugués.

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS.

Na proposta técnica e metodoldgica serdo considerados os seguintes critérios gerais de avaliagdo:

CRITERIOS DE AVALIACAO ~
n TOTAL: 100 PONTOS PONTUACAO

Experiéncia de trabalho em elaboracdo de documentos estratégicos

1 de entidades, ONGs, escolas e similares. 30
Proposta técnica e metodoldgica:
e Enquadramento.
Dominio das areas tematicas.
2 Cumprimento dos objectivos. 40

Metodologia e processo a seguir.
Propostas concretas em relagdo aos produtos esperados.

e Solucgdes alternativas, em caso de necessidade.

Proposta Financeira:

e Relagdo qualidade-preco.
3 e Inclui todos os recursos necessarios? 15

e Inclui todas as despesas no orgcamento apresentado,

incluindo impostos e taxas?

4  Cronograma detalhado de trabalho. 10
Apresentacdo dos documentos solicitados nos TdRs (CV, Cartas de
referéncia ou documentacdo que mostre a experiéncia).
PONTUAGAO FINAL. 100

9. SUBMISSAO DAS PROPOSTAS.

Os/as Consultores/as (ou empresas) interessados/as devem enviar a sua proposta, com o assunto
Construg¢do — Escola de Activismo em Saude:

info@aliancaparasaude.org
representacion.maputo@medicusmundi.es
comunicacion.maputo@medicusmundi.es

O prazo de recep¢do das propostas é até ao dia 12 de Maio de 2021, as 23:59 horas.

Serdo valorizadas e contactadas apenas as candidaturas que satisfacam todos os requisitos
solicitados. Promovemos a nao discriminacao baseada na raca, idade, sexo, estatuto civil, ideologia,
opiniGes politicas, nacionalidade, religido, orienta¢cdo sexual ou qualquer outra condicdo pessoal,
fisica ou social dos seus profissionais.
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